1.Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania
przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych. Kolejno$¢ wystawiania oceny z zachowania: samooceny ucznia, oceny klasy,
ocena wychowawcy.

2.Tydzien przed rada wychowawca wstawia ocen¢ z zachowania, nauczyciele uczagcy w danym zespole klasowym ustosunkowuja si¢ do tej
oceny. Ostateczna ocena z zachowania jest wystawiona 3 dni przed radg klasyfikacyjng. Ocena z zachowania nie jest $rednig oceng z wyzej
wymienionych czesci, oni Srednig ocen proponowanych przez nauczycieli. Ostateczng oceng z zachowania ustala wychowawca.

3. Srodroczna i roczng ocene klasyfikacyjna zachowania ustala sie wedlug nastgpujacej skali: wzorowe, bardzo dobre , dobre, poprawne,
nieodpowiednie, naganne

Przy ocenianiu zachowania punktem wyjs$cia jest ocena dobra, ktorg uczen otrzymuje ,,awansem" na poczatku I i II okresu bez wzgledu na to, jaka
ocen¢ uzyskal w poprzednim okresie.

Uczen, ktory otrzymat ocen¢ naganng na 1 okres, nie moze mie¢ oceny bardzo dobrej 1 wzorowej na koniec roku szkolnego (najwyzej dobrg).

Uczen, ktory otrzymat ocen¢ nicodpowiednig na 1 okres, nie moze mie¢ oceny wzorowej na koniec roku szkolnego (najwyzej bardzo dobrg).

4.0cena $rodroczna jest wypadkowa zachowania si¢ ucznia w czasie jednego podirocza. Ocena roczna obejmuje zachowanie ucznia w ciggu
danego roku szkolnego.

5.Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidow oraz ich rodzicéw (prawnych opiekunoéw) 0 warunkach i sposobie
oraz kryteriach oceniania zachowania oraz 0 warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.
oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

6. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu ; oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych; promocje do klasy programowo wyzszej lub
ukonczenie szkoty, z zastrzezeniem pkt.a,b

Rada pedagogiczna moze podja¢ uchwate o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej lub nieukonczeniu szkoly przez ucznia, ktoremu
w danej szkole po raz drugi z rzadu ustalono naganng roczng oceng klasyfikacyjng zachowania. Uczen, ktoremu w danej szkole po raz trzeci
z rzedu ustalono naganng roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej, a uczen klasy
programowo najwyzszej w danym typie szkoty nie konczy szkoty.

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania wystawiana jest z uwzglednieniem szesciu kategorii. Uczen moze w kazdej z tych
Kategorii uzyska¢ od 0 do 5 punktoéw wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia ,postepowanie zgodne z dobrem spotecznos$ci szkolnej, troska
0 wyglad zewnetrzny, dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej, poszanowanie bezpieczenstwa i zdrowia wlasnego oraz innych osob, godne, kulturalne
zachowanie si¢ w szkole i poza nig, okazywanie szacunku innym osobom, ocena za wktad w realizacj¢ projektu edukacyjnego.




Nieusprawiedliwione nieobecnos$ci (frekwencja) w ciagu I okresu

5p. 4p. 3p. 2Pp. 1p. 0p.
. . . dopuszcza si¢ e
wszystkie godziny sg . . dopuszcza si¢ i . i 61 1 wiecej
usprawiedliwione dopuszcza si¢ 5 godzin 6-20 godzin 21-49 godzin ggglzlisnzcza sig 50-60 godzin

Szkota okresla terminy 1 formy usprawiedliwiania nieobecnosci (pojedyncze godziny, pojedyncze dni, kilka kolejnych dni, tydzien

1 wiecej

nieobecnosci) na zajeciach edukacyjnych. Wszystkie nieobecnos$ci powinny by¢ usprawiedliwione pisemnie przez rodzicéw (prawnych
opiekunoéw) do 10 dnia nastgpnego miesigca. Wychowawca przechowuje usprawiedliwienia uczniow w teczce wychowawcy do konca danego
roku szkolnego. Przy wystawianiu oceny z zachowania przelicza si¢ trzy spoznienia jako jedng godzing nieobecnos$ci nieusprawiedliwionej.

Warunki korzystania z telefonow komorkowych i innych urzadzen elektronicznych na terenie szkoly.

Na terenie szkoly telefony komodrkowe i inne urzadzenia elektroniczne musza by¢ wytaczone.

W sytuacjach wyjatkowych (np. zdrowotnych) uczen bedzie mogt skorzysta¢ z telefonu komorkowego w obecnosci nauczyciela. Jesli na terenie
szkoty telefon komorkowy lub inne urzadzenie elektroniczne bedzie wigczone, nauczyciel ma prawo odebraé to urzadzenie. Przekazuje je
do pedagoga lub dyrektora. Urzadzenie bedzie oddane wylacznie rodzicom (prawnym opiekunom). Z zaistnialej sytuacji zostanie sporzadzona
notatka, ktéra wptynie na ocen¢ z zachowania.

Wywigzywanie si¢ z powierzonych obowigzkow, uspotecznienie, dotrzymywanie termindéw-zwrot ksigzek, ocenionych sprawdzianéw, wykonywanie zadan,
podejmowanie zobowigzan, szacunek dla mienia prywatnego oraz publicznego, dziatania na rzecz klasy ( praca w samorzadzie klasowym, organizacja uroczystosci
klasowych i aktywny w nich udzial), szkoty ( promocja szkoly, uczen wykorzystuje swo

j potencjal i uzdolnienia), sSrodowiska

3p. 4p. 3p. 2p. 1p. 0p.
zawsze na ogo6t w wiekszosci W mniejszosci rzadko nagminnie
. : : nie dotrzymuje . . .
Samodzielnie inicjuje . D dotrzymuje CZ@St.O e d(.)trzyml.lje . terminoéw, niezbyt wrogie nastaW|.en|e,’ neguje
. rzetelnie wywigzuje si¢ | ustalonych terminow, niechgtnie, niezbyt . . potrzebe obowigzkow, nie
zadania o : : : starannie wykonuje o L
terminow starannie wykonuje zadania podejmuje zadnych zobowigzan

zadana




na co dzien ,,stosowny” strdj uczniowski, niebudzacy zastrzezen wyglad to:

od Swieta: , stosowny” stroj uczniowski, niebudzacy zastrzezen wyglad to

naturalny kolor wlosow (bez pasemek i malowania), brak makijazu,
nienoszenie kolczykow przez chtopcow, w przypadku dziewczat kolczyki (i
inna delikatna bizuteria) niestwarzajace zagrozenia w czasie zajec- stroj czysty,
nieprowokacyjny, umozliwiajgcy prace  w tawce i podczas odpowiedzi przy
tablicy (dekolt, dtugo$¢ bluzki i spodnicy), buty zgodne z zarzadzeniem
dyrektora szkoly

- strgj galowy (apelowy): biata bluzka (koszula), ciemne spodnie (spddnica),
brak wyzywajacych 0zdob, koloréw- buty zgodne z zarzadzeniem dyrektora
szkoty

5 p. zawsze 4 p. na og6t 3 p. w wigkszosci

W mniejszosci

2p.

1p. rzadko Op. nagminnie

odstepstwo zdarzyto
si¢ 2 razy

pdstepstwo (zdarzylo sie 3-
A razy)

czasami ubiera si¢
niewlasciwie, ma
niestosowny stroj i wyglad

niestosownie ubrany, nie dba
0 higieng i nie reaguje
na zwracane uwagi.

niestosownie ubrany, nie
dba o higieng i nie reaguje
na zwracane uwagi

Kultura stowa, przestrzeganie zasad poprawnosci zgodnie z norma i etykieta jezyka, bogate stownictwo, staranna wymowa, styl stosowny do sytuacji. Nie powinna
wystepowaé: napasé stowna ( odnosnie kolegi, kolezanki, nauczyciela, pracownika szkoly).

5p. bardzo

wysoka 4 p. na ogdt wysoka

3 p. w wiekszosci wysoka

2 p. w mniejszosci

1p. rzadko wysoka Op.

ztamanie zasad
zdarzylo si¢
4- 6 razy

czasem uzywa
mato kulturalnego
stownictwa

(7-10 razy)

famanie zasad
poprawnosci jezykowe;,
wulgaryzmy, ale okazuje skruche

brak kultury stowa, napas¢
stowna, zaczepno$¢, agresja
w glosie, nagminne famanie
zasad, wulgaryzmy na
lekcjach i poza lekcjami

W stosunku do pracownikéw
szkoty, kolegdw ubogi jezyk




Bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych oséb. Wlasciwie reaguje na zagrozenia (informuje odpowiednie osoby). Szanuje nietykalnos¢ fizyczna
i psychiczng innych. Nie wystepuja zachowania: bojki, niebezpieczne zabawy, niewlasciwe zarty stwarzajace zagrozenie zdrowia, zycia, samowolne
opuszczenie szkoly, sali w czasie lekcji, oddalenie si¢ od grupy w czasie wycieczki i innych wyjs¢ klasowych i szkolnych.

5 p. zawsze

4 p. na ogot

3 p. w wigkszosci

2 p. w mniejszosci

1 p. rzadko

0 p. nagminnie

sam przestrzega
zasad
bezpieczenstwa
I prawidtowo
reaguje

na zagrozenia

Sporadycznie
nieumyslnie (I-2razy)
spowodowat zagrozenie
bezpieczenstwa
wiasnego lub innych
albo zlekcewazyt takie
zagrozenie,

ale zareagowat

na zwrocong uwage

rzadko nieumyslnie (3-4
razy) spowodowat
zagrozenie
bezpieczenstwa
wlasnego lub innych
albo zlekcewazyt takie
zagrozenie, ale
zareagowal na zwrocong
uwage

czasami potrzebuje
ostrzezenia, ze jego
postepowanie moze
spowodowac (lub
powoduje) zagrozenie
bezpieczenstwa; niekiedy
lekcewazy takie
zagrozenie, ale reaguje
na Zwracane uwagi

czesto stwarza
zagrozenie lub
lekcewazy
niebezpieczenstwo

i zwykle nie reaguje
na zwracane uwagi

bardzo czesto stwarza zagrozenie lub
lekcewazy niebezpieczenstwo 1 nie

reaguje na zwracane uwagi Spisanie

protokotu.

Godnos¢ osobista, uczciwosc, takt, zyczliwosé dla otoczenia, szacunek dla kolegow, dorostych, reakcja na przejawy zta, szacunek dla pracy swojej i innych, pomoc
kolegom w nauce i innych sprawach zyciowych, empatia. Wlasciwe zachowanie wobec nauczycieli (nie przyjmuje postawy roszczeniowej) i innych
pracownikow szkoly oraz pozostalych uczniow. Uczen zobowiazany jest do kulturalnego zachowania si¢ wobec wszystkich wyzej wymienionych osob: nie
stosuje agresji slownej ani fizycznej, nie zastrasza, nie wymusza dobr materialnych, nie obraza, nie oSmiesza, nie komentuje wypowiedzi kolegow.

5 p. bardzo wysoka

4 p. na og6l wysoka

3 p. w wigkszosci wysoka

2 p. w mniejszo$ci

1 p. rzadko wysoka

0p.

zasada

raz zostala zlamana

2-3 razy zasady zostaly
ztamane

czgsto zasady s3 tamane, ale
uczen przeprasza lub daje
odczué, ze jest mu przykro

przeprasza

bardzo czgsto zasady sa
lamane, ale uczen

agresja, brak taktu,
obojetnos¢, tamanie zasad,
regulaminow, brak skruchy




Ocena wynika z oceny trzech elementow
oceny efektu koncowego ( wytworu) - 5 punktow:

zawarto$¢ merytoryczna, tres¢, zgodno$¢ z tematem projektu, oryginalnos¢, kompozycja, stopien wykorzystania materiatow zrodtowych, estetyka i starannos¢,

tratho$¢ dowodoéw i badan, warto$¢ dydaktyczna i wychowawcza.

wkladu ucznia w realizacje projektu 10 punktoéw:

zaangazowanie ucznia, pomystowos$¢ i innowacyjno$¢, umiejetnos$¢ pracy w grupie, udziat
w praktycznym wykonaniu , wielko$¢ zadan, stopien trudno$ci zadan, terminowo$¢ wykonania przydzielonych zadan, poprawno$¢ wykonania indywidualnie

przydzielonych zadan, pracowitos¢,

udziat w prezentacji.

oceny prezentacji, w tym 5 punktow:

poprawnos¢ jezykowa, stownictwo specjalistyczne, efekt artystyczny, atrakcyjnosé, estetyka, technika prezentacji, stopien zainteresowania odbiorow, poprawnos¢
udzielanych wyjasnien , odpowiedzi odbiorcom.
Maksymalna liczba punktéw przyznana za projekt wynosi 20.

5p. 4p. 3p. 2p. 1p. 0p.

19-20 pkt. 17-18 pkt 14-16 pkt. 8-13 pkt. 1-7 pkt. nie podiat realizacii projektu

KL 111l kI. 1
Laczna liczba punktow Ocena cato$ciowa Skrot Laczna liczba punktow Ocena catosciowa Skrot
33 -29 wzorowe 4 38 -34 wzorowe Wz
28- 24 bardzo dobre bdb 33-29 bardzo dobre bdb
23-18 dobre db 28 —23 dobre db
17-11 poprawne pop 22- 16 poprawne pop
10- 6 nieodpowiednie ndp 15- 11 nieodpowiednie ndp
5- 0 naganne ng 10- 0 naganne ng

Uczen otrzymuje ocen¢ naganng z zachowania, jezeli zaistniala jedna z tych sytuacji:
- wszedl w konflikt z prawem (rozboje, kradzieze, rozprowadzanie narkotykow),

- popehnienie czynoéw karalnych w §wietle Kodeksu Karnego,

- zniewazyt pracownika szkoty (np. mu ublizyt), a o tym fakcie zostali powiadomieni rodzice 1 sporzadzono protokdt w obecnosci pedagoga
szkoty,
- w ciggu semestru opuscil bez usprawiedliwienia 61 1 wigcej godzin lekcyjnych,
- wigcej niz raz otrzymat 0 punktow.
- otrzymat nagang¢ dyrektora szkoty.




Uczen otrzymuje ocen¢ nieodpowiednia z zachowania, jezeli jedna z tych sytuacji zaistniala:

- w ciggu semestru opuscit bez usprawiedliwienia 50-60 godzin lekcyjnych,

- raz otrzymat O punktow,
- palit papierosy lub byt pod wptywem alkoholu albo innych srodkéw odurzajacych i stwierdzono to w szkole lub poza szkotg (np. na wycieczce
szkolnej),
- otrzymal nagan¢ wychowawcy klasy.

Ocena poprawna

Uczen nie moze mie¢ wyzszej oceny niz poprawna, jesli cho¢ w jednym przypadku uzyskat | punkt.

Dodatkowe punkty otrzymuje uczen

za godne reprezentowanie szkoly na szczeblu miejskim, wojewodzkim lub krajowym uczen uzyskuje dodatkowo 1-3 punkty (1pkt. —za
reprezentowaniu na szczeblu miejskim, 3 pkt. na szczeblu wojewddzkim konkursy przedmiotowe, artystyczne, zawody sportowych
(organizowane przez Kuratora Oswiaty i SZS).

W innych przypadkach sumuje si¢ punkty uzyskane w poszczeg6lnych kategoriach i stosuj si¢ ponizszg tabele przeliczeniowa.

Ocena wzorowa — (uczen klasy 11 2)
Otrzymuje uczen:
- w kazdej z 6 kategorii zdobyt przynajmniej 4 punkty (4 lub 5 ),
- aktywnie pracuje na tle klasy i szkoty (pomoc kolezenska, uroczystosci klasowe i szkolne),
- godnie reprezentuje szkote (zawody, konkursy, uroczystosci),
- osigga wyniki w nauce zgodne ze swoimi mozliwo$ciami uzdolnieniami (udziat w wojewddzkich konkursach przedmiotowych, zawodach
sportowych i innych konkursach).
Ocena wzorowa w klasie 3
Otrzymuje uczen:
- w kazdej z 6 kategorii zdobyt przynajmniej 4 punkty (4 lub 5),
- aktywnie pracuje na tle klasy i szkoty (pomoc kolezenska, przygotowuje lub bierze udzial w uroczystosciach klasowych 1 szkolnych), godnie
reprezentuje szkote (zawody, konkursy, uroczystosci),
- aktywny udzial w realizacje projektu edukacyjnego,
- osigga wyniki w nauce zgodne ze swoimi mozliwos$ciami i uzdolnieniami (udziat w wojewodzkich konkursach przedmiotowych, zawodach
sportowych i innych konkursach).



